
Історія кафедри Склад кафедри

-

У була створена кафедра
економіки, фінансів та державного управління.

У 1997 р. частина дисциплін, пов’язаних з дер-
жавним управлінням, була передана новостворе-
ній кафедрі державного управління та менеджмен-
ту, а кафедра була перейменована в кафедру еко-
номіки та фінансів.

У серпні 2001 р.
№467/1 від 27.08.2001 р. кафедру економіки і
фінансів було -

та економічної теорії й фінансів.
У січні 2003 р.

економічної політики була

.

Зараз напрямом діяльності кафедри економіч
ної політики є

У 2007-2008 навчальному році на кафедрі пра
цює 12 штатних осіб професорсько-викладацького

вересні 1995 р.

наказом ректора УАДУ

поділено на дві кафедри еконо-
мічної політики

шляхом виділення зі складу
кафедри створена
кафедра управління персоналом і економіки
праці

-
викладання економічних дисцип-

лін слухачам магістерської підготовки за спеці-
альністю “державне управління” та студентам
за спеціальностями “менеджмент організацій”
та “управління персоналом і економіка праці”.

Профіль кафедри

Наукова робота на кафедрі

Д и
(підготовка )

Модулі та дисципліни спеціалізації, які зак-
ріплені за кафедрою (магістерська підготовка):

исциплін , які закріплені за кафедрою
бакалаврів і спеціалістів :

Стратегічне планування;

Макроекономічна політика та аналіз її ефектив-
ності;
Державне регулювання макроекономічних

процесів та інституційна економіка;
Монетарна політика та державне регулювання

банківської і біржової діяльності;
Управління структурними зрушеннями та еконо-

мічним зростанням;
Конкурентна політика;
Державне управління аграрними відносинами;

- Податкова політика;
- Сучасні ринкові системи та маркетинг;
Торговельна політика.

- Макроекономіка;

-

-

-

-

-

-
-

-

- Державне управління в економічній сфері;

- Мікроекономіка;
- Економіка підприємств;
- Статистика;
- Економічний аналіз;
- Маркетинг;
- Політика галузева;
- Планування діяльності організацій;
- Планування галузі;
- Прогнозування;
- Основи підприємництва;
- Основи бізнес-планування;
- Управління ресурсами та витратами;
- Інфраструктура товарного ринку;
- Основи біржової діяльності.

(

У даний час на кафедрі працює

к.е.н., проф. Г.О. Андрусенко,
д.е.н., проф. Л.М. Анічин,
д.е.н., проф. А.І. Яковлєв,
д.держ.упр., доц. М.А. Латинін завідувач)
к.е.н., доц. Т.М. Лозинська,
к.е.н., А.О. Мельниченко,
к.е.н., доц. Г.П. Пасемко,
к.е.н. доц. С.В. Майстро,
к.держ.упр., доц. В.В. Косенко,
к.держ.упр., доц. Ю.О.Ульянченко,
к.держ.упр. В.Ю. Бабаєв,
ст.викл. І.В. Дунаєв,
ст.викл. Ю.Л. Орел.

дружній, твор-
чий колектив:

доц.

Упродовж 2004-2006 рр.
під загальним керівництвом
проф. Г.І. Мостового та
проф. Л.М. Анічина за резуль
татами наукових досліджень
членів кафедри було видано
д :

„Регіональна політика розвит-
ку аграрної сфери” (2004 р.) та
„Механізми ефективного
розвитку економіки аграрної
сфери АПК України” (2006 р.).

-

ві колективні монографії

У серпні 2006 р. вийшла
з друку авторська

першого докторанта
кафедри
“Аграрний сектор економіки
України: механізм державного
регулювання”.

моногра-
фія

М.А. Латиніна

2004-2007 рр. афедрою було
за

темами науково-дослідних робіт (м.Харків,
м.Феодосія).

стала
у рамках що-

річних Міжнародних наукових конгресів “Держав-
не управління та місцеве самоврядування”, в
якій, беруть
участь провідні українські економісти-аграрники.

У к проведено

З 2001 р. традиційною для кафедри

чотири науково-практичні конференції

ор-
ганізація роботи окремої секції

на запрошення членів кафедри,

Зав дувач кафедриі

д.держ.упр.,
доц. М.А. Латинін

У вересні 2007 р. була
видана
докторанта кафедри

“Націо-
нальний продовольчий ри-
нок в умовах глобалізації”.

монографія

Т.М. Лозинської

снуюча вУкраїні
системадержавного

управління демонструє
своюнеефективність,
внутрішню суперечли-
вість, відірваність від
громадян і, як резуль-
тат, виступає однією з
перепон для з модерні-

зації та системних перетворень в усіх сферах
розвитку суспільства, у т.ч. в економіці, тому
що набуття Україною конкурентоспроможності
та гідного місця у сучасному світі нерозривно
пов'язане із модернізацією її економіки.

У своєму нинішньому вигляді українська еко-
номіка є надзвичайно енерго- та ресурсозат-
ратною, а структуру національного продукту
визначають виробництва з низьким рівнем
доданої вартості. Такий стан економіки суттє-
во впливає на всі сфери життя держави і сус-
пільства. Очевидно, що у своєму нинішньому
нереформованому вигляді економіка не може
дати країні ресурси, необхідні для прискоре-
ної модернізації, наближення до європейських
економічних, соціальних і гуманітарних стан-
дартів. Відтак, стає зрозумілим, що подолан-
ня наявних суперечностей у стратегічному
аспекті вимагає активної та цілеспрямованої
державної економічної політики.

Сучасний етап розвитку економіки докорінно
змінив уявлення про співвідношення різних
його чинників, роль і місце людини в цивіліза-
ційному процесі. Досвід як економічно розви-
нених країн, так і країн, що здійснили еконо-
мічний «ривок» (Японія, Корея, Німеччина,
Ірландія, Чехія, Словенія), свідчить про вирі-
шальне значення людського капіталу, якості
робочої сили і мотивації ефективної праці.
Саме людський і соціальний капітал забезпе-
чують нині найвищі темпи економічного зрос-
тання, і країни, політика яких спрямована
переважно на забезпечення розвитку людсь-
кого потенціалу, досягають на зламі тисячо-
літь найбільших успіхів.

Сьогодні саме виробництво знань є основ-
ним джерелом росту економіки в розвинутих
країнах. А основою економіки знань, безумов-
но, є освіта. Тому сьогодні час жадає від усіх
нас постійно удосконалювати свої знання,
навчаючись безупинно, протягом усього жит-
тя. І саме тому освіта буквально на наших
очах перетворюється в один з найголовніших
ресурсів економіки.

Переконаний, що студентам, слухачам, аспі-
рантам і докторантам нашого Інституту

.

під
силу стати по-справжньому освіченими
людьми і надалі внести свій важливий
внесок в удосконалення системи держав-
ного управління в Україні

і
Вступне слово
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Напрацювання кафедри Робота з кадрами

Станом на початок квітня 2007 р. кафедра мала
з

: із майже 50 захищених в Інституті
кандидатських робіт з державного управління дев ять
було підготовлено на кафедрі економічної політики.

Г.І. Мосто-
вий, А.І. Яковлєв.

один з найвищих у Інституті результатів
підготовки наукових і науково-педагогічних
кадрів

’

У червні 2007 р. успішно захистив
.

Всі захищені роботи аспірантів та докторантів
кафедри роботи були виконані під науковим керів-
ництвом відомих вчених, таких як професори О.Ю.
Амосов, Г.О. Андрусенко, В.В. Корженко,

М.А. Латинін
першу на кафедрі докторську дисертацію

Лише за період 2005-2007рр. штатними
кафедри було опубліковано

статей та тез доповідей як в
Україні, так і за кордоном (Росія, Угорщина,
Білор сія, Узбекистан).

співробітниками

у
Ці роботи були присвячені як

проблемам
та

, так і питан-
ням державного регулювання інших сфер та
галузей економіки. Серед них можна відмітити
праці, присвячені методологічним засадам

, розробці

в Україні, механізмів

тощо.

більш ніж 180

традиційним для
кафедри державного регулювання
агропромислового комплексу формування
агропродовольчого ринку України

боротьби з бідністю стратегії
реформування системи охорони навколиш-
нього середовища держав-
ного регулювання розвитку людського капіта-
лу

Традиційно на кафедрі приділяється
питанням

що досліджують споріднені

. Їх коло постійно розши-
рюється як завдяки українським вищим навчаль-
ним закладам та провідним
установам, так і іноземним колегам.
Так, н -

країнської
академії аграрних наук

тощо

важли-
ве значення

державним науковим

налагодження стосунків
зі своїми колегами з інших університетів та
наукових установ,
проблеми державної економічної, аграрної,
інноваційної політики

алагоджені та підтримуються партнерсь
кі взаємини з Національним науковим центром
“Інститут аграрної економіки” У

(м.Київ), Центрально-
Європейським університетом (м.Будапешт),
Курським інститутом державної та муніципальної
служби, Північно-Західною академією державної
служби (м.С.-Петербург) .

Завідувач кафедри
(2000-2007 рр.)

к.е.н., проф. Г.О. Андрусенко

татни
ми членами кафедри підготов
лено

у т.ч.
грифом Мі

н світи Укра
їни.

Лише за
2005-2006 рр
провідними викладач ми роз
роблено та впроваджено у
навчальний процес

, зокрема:
Г.О. Андрусенко,
Г.І. Мостовий
“Державне регу

лювання макроекономічних проце
сів” “Макроекономі ”, а
також Г.О. Андрусенко “Інституцій
на економіка”.

Починаючи з 2000 р. ш -
-

близько 45 навчально-ме-
тодичних видань,

з -
істерства о та науки -

а -

-
-

, чна політика
-

нав-
чальні посібники

три опорні
конспекти лекцій

Упродовж 2005-2007 рр. більш ніж на 45

прозвучали ідеї та напрацю-
вання членів кафедри у

наукових конференціях та форумах як в Україні,
так і за кордоном

сферах їх професійних
наукових інтересів.

Номінантами

оміна
ціях “Науковець ро
ку” та “Молодий на
уковець року” стали
відповідно к.е.н. а

.

К -

у н -

онкурсу “Харків
щина: кращі імена”
(2005 р.)

-
-

докторант , доц. т
аспірант

Т.М. Лозинська
І.В. Дунаєв

Лауреатом Міжнародного
конкурсу (м.С.-Петербург,
2007 р.) на кращу науково-
дослідну роботу серед молодих

з державного управ-
ління став дослід
женням на тему

”.

науковців
з -І.В. Дунаєв

“Удоско
ня механізмів державного

регулювання розвитку людського капіталу

-на
лен

Докторант кафедри, к.е.н. доц. у
2007р. став лауреатом обласного конкурсу “

”
.

С.В. Майстро
Кращий

молодий науковець Харківщини у номінації
“Держава та право”

Важливою складовою підвищення професійного
рівня професорсько-викладацького складу Інституту
та посилення інтеграції науки та практики державного
управління є обов’язкове (без відриву від
виробництва)

. Протягом останніх років наші викладачі
стажувалися у Головному управлінні агропромисло-
вого розвитку Харківської облдержадміністрації та
обласній Державній податковій адміністрації.

стажування
викладачів в органах місцевої вико-

навчої влади

Викладачі кафедри здійснюють наукове керівниц-
тво магістерськими роботами зі спеціальності "Дер-
жавне управління", дипломними роботами зі спеці-
альності "Управління персоналом та економіка
праці".
Щорічний , що готуються на ка-

федрі, становить

.

випуск магістрів
близько 20 осіб, спеціалістів - 15-

20 осіб.
Деякі з таких випускників кафедри вже успішно
закінчили аспірантуру і працюють штатними
викладачами

афедра еконо-
мічної політики

на сьогодні є однією
із провідних в Інсти-
туті. Її створенню
передувала кропіт-
ка робота щодо
формування знач-
ного кадрового по-

тенціалу. Незважаючи на відносно
молодий вік кафедри, можна казати,
що вона вже має свої традиції, а най-
визначніші успіхи наших викладачів
вже вписані у добру історію усього Інс-
титуту. При цьому кафедра постійно
відчувала розуміння і підтримку з боку
керівництва Інституту. Тому по мірі
становлення нашого Інституту відбува-
лося і становлення кафедри.

На кафедрі завжди приділялася
першочергова увага двом напрямам.
По-перше, створенню дієздатного
колективу професорсько-викладацько-
го, наукового та обслуговуючого персо-
налу кафедри, якому під силу вирішу-
вати сучасні вузівські проблеми на ви-
сокому рівні.

По-друге, це підготовка науково-
педагогічних кадрів: докторів та канди-
датів наук з державного управління, в
основі яких покладено комплексне нау-
кове досілдження з проблем держав-
ного регулювання української еконо-
міки, зокрема її аграрного сектора.

Відтак, на кафедрі накопичений
значний корисний досвід підготовки як
кваліфікованих економічних та управ-
лінських кадрів, так і наукових. Наше
найголовніше досягнення – це, безу-
мовно, сформований колектив одно-
думців. Він дружний, згуртований і міс-
тить дуже великий потенціал.

.

Тому у
нас є всі підстави впевнено дивити-
ся у майбутнє

К


